
FINANZBUCHHALTER (M/W/D)
Gemeinsam für ein lebenswertes Thüringen: Im Herzen Erfurts sind über 500
Mitarbeiter*innen Teil der Thüringer Aufbaubank. Ihre Stärken bringen Sie
bei uns optimal ein: Wir bieten vielschichtige Aufgaben und eine große Breite
an Berufsfeldern.
Unser  Team  Finanzen  kümmert  sich  um  die  Schwerpunkte  (Konzern-)
Bilanzierung,  Steuern  sowie  Zahlungsverkehr  und  Abwicklung  der
Handelsgeschäfte. Wir brauchen Sie für folgende Aufgaben im Team der
Finanzbuchhaltung:.

Ihre Aufgaben
Bearbeitung und Verbuchung von Eingangsrechnungen
Verarbeitung von Kontoauszügen und Umsatzblättern 
Überwachung Debitoren-/Kreditoren-Konten sowie Ausgleich offener
Posten
Erstellung von Ausgangsrechnungen
Durchführung  und  Überwachung  von  maschinelle  und  manuelle
Rechnungsabgrenzungen  und  Dauerbuchungen  sowie  Zuführung,
Verbrauch und Auflösung von Rückstellungen
Sicherstellung von fristgerechten Zuarbeiten bei  der Erstellung von
Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen
Mitarbeit  an  übergreifenden  Projekten  und  Sonderaufgaben  sowie
Führung eigener kleinerer Maßnahmen und Initiativen
Ansprechpartner  für  die  verschiedenen  Fachabteilungen  u.a.  bei
Kontierungs- und Steuerfragen
Erkennen von Veränderungsbedarf sowie Veranlassung und Test von
Change-Aufträgen

Ihr Profil
Abgeschlossene  kaufmännische  Ausbildung,  bevorzugt
Steuerfachangestellter  oder  geprüfter  Bilanzbuchhalter  oder
betriebswirtschaftliches  Studium,  bevorzugt  mit  dem
Schwerpunkt Finanzwirtschaft
(erste) Berufserfahrung und souveräner Umgang mit Standard- und
Finanzbuchhaltungs-Software, idealerweise SAP-Kenntnisse
Analytisches Denkvermögen und Zahlen-Affinität
hohe Einsatzbereitschaft, Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit
ausgeprägte team- und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise

Sollten Sie einzelne der genannten Anforderungen gegenwärtig noch nicht
vollständig  erfüllen,  planen  wir  gemeinsam  mit  Ihnen  alle  notwendigen
Weiterbildungsmaßnahmen  und  stellen  eine  umfassende  Einarbeitung
sicher.

Ihre Vorteile
Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und hybrides Arbeiten
Bedarfsgerechte Weiterbildungen
Betriebliche Altersvorsorge
Bezahlung nach dem Tarifvertrag für das öffentliche Bankgewerbe
13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche
Sportgruppen und Gesundheits-Infotage, JobRad

 

PART-TIME / FULL-TIME

AB 01.06.2026
ODER SPÄTER

UNBEFRISTET

BEREICH FINANCE,
ACCOUNTING &
CONTROLLING

PROFESSIONAL/EXPERIENCE
D

KONTAKT

WIR BEANTWORTEN GERNE
IHRE FRAGEN.

GRIT BOGER

03617447215
GRIT.BOGER@AUFBAUBANK.D
E
GORKISTRASSE 9
99084 ERFURT



Eigene Kinderkrippen- und Kindergartenplätze
Gute Erreichbarkeit über das Stadtbahnnetz
Zuschuss zum Mittagessen in unserem Betriebsrestaurant
Weitere Informationen über www.aufbaubank.de/karriere

Eine  Vollzeitbeschäftigung  wird  angestrebt.  Unter  Berücksichtigung  der
d ienst l i chen  Er fordern isse  is t  d ie  Tät igke i t  auch  für  e ine
Tei lzei tbeschäft igung  geeignet.

Lernen Sie uns besser kennen

Reizt Sie diese Herausforderung? Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
nächstmöglichen  Eintrittstermins  bzw.  Ihrer  Kündigungsfrist  und  Ihrer  Gehaltsvorstellung  in  dem Sie  auf  „Jetzt
bewerben“ klicken.

Jetzt bewerben

https://www.aufbaubank.de/karriere
https://aufbaubank.onlyfy.jobs/application/apply/6sa253wcux44dtps72mz6ljvyni3els

