KEY-USER, DATENANALYST,
PROJEKTLEITER (M/W/D)

Gemeinsam flr ein lebenswertes Thiringen: Im Herzen Erfurts sind Gber 500
Mitarbeiter*innen Teil der Thuringer Aufbaubank. lhre Starken bringen Sie
bei uns optimal ein: Wir bieten vielschichtige Aufgaben und eine grol3e Breite
an Berufsfeldern. Durch regelmalige Feedbackgesprache und ein starkes
Weiterbildungsangebot haben alle Mitarbeiter*innen die Chance, sich
individuell weiterzuentwickeln.

Gesucht wird ein IT-, projekt-, markt- affiner Kollege/Kollegin (m/w/d) zur
Unterstltzung der Produktentwicklung.

Ihre Aufgaben

Daten-Extraktion aus Open Source
Adressdatenbank-Recherchen fir Akquisezwecke
Auswertung Bankpartner- Belegungslisten
Auswertung Bundesanzeiger- Daten
Auswertung von veroffentlichten Datenbestanden von
Branchenverbanden zur Identifizierung von Potenzial zur
Geschaftsanbahnung
SAS- Auswertung eigener Geschéaftspartner- und Bestandsdaten
Auswertung von o6ffentlich zuganglichen und zu erwerbenden
statistischen Daten bspw. zur Einbringung in die Kommunalberatung
Unterstitzung bei der Weiterentwicklung eines Marktresearch
(Kommunalmonitor, Wohnungsmarktberichte, etc.)
Projektbezogene Arbeit — inkl. Ubernahme von Projektleitung - mit
besonderem Bezug zu IT- Themen
Einbringen von Sustainable Finance- Aspekten in die einzelnen
Beratungsprojekte der Kommunalberatung
VerknUpfung der Datenbankauswertungen und Sustainable Finance-
Aspekte mit der Produktentwicklung

huringer Aufbaubank

PART-TIME / FULL-TIME

AB SOFORT
ODER SPATER

BEREICH CUSTOMER SERVICE

PROFESSIONAL/EXPERIENCE
D

MOBILES ARBEITEN MOGLICH

KONTAKT

WIR BEANTWORTEN GERNE
IHRE FRAGEN.

GRIT BOGER

03617447215
GRIT.BOGER@AUFBAUBANK.D
E

GORKISTRASSE 9

99084 ERFURT



lhr Profil

Betriebswirtschaftliches Studium

Projekterfahrung mit IT-Bezug

Kreditprogrammerfahrung wiinschenswert

Erfahrung im Kundenkontakt wiinschenswert

Fahigkeit und Bereitschaft zur Mitarbeit sowohl im programmbezogenen
Kreditgeschaft, in der Bankenrefinanzierung und auch in der
Kommunalberatung

Sollten Sie einzelne der genannten Anforderungen gegenwartig noch nicht
vollstandig erflllen, planen wir gemeinsam mit lhnen alle notwendigen
WeiterbildungsmalRnahmen und stellen eine umfassende Einarbeitung
sicher.

lhre Vorteile

Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und hybrides Arbeiten
Bedarfsgerechte Weiterbildungen

Betriebliche Altersvorsorge

Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur das 6ffentliche Bankgewerbe
13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche
Sportgruppen und Gesundheits-Infotage

Eigene Kinderkrippen- und Kindergartenplatze

Gute Erreichbarkeit Uber das Stadtbahnnetz

Zuschuss zum Mittagessen in unserem Betriebsrestaurant
Weitere Informationen uber www.aufbaubank.de/karriere

Eine Vollzeitbeschaftigung wird angestrebt. Unter Berlcksichtigung der
dienstlichen Erfordernisse ist die Tatigkeit auch flir eine
Teilzeitbeschéaftigung geeignet.

Reizt Sie diese Herausforderung? Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
nachstmdglichen Eintrittstermins bzw. lhrer Kindigungsfrist und lhrer Gehaltsvorstellung in dem Sie auf ,Jetzt
bewerben® klicken.

Jetzt bewerben


https://www.aufbaubank.de/karriere
https://aufbaubank.onlyfy.jobs/apply/g7rb55vt5eee84f9c98ju7ry4xkv8qu

