IT-PROJEKTLEITUNG (M/W/D)

Gemeinsam flr ein lebenswertes Thiringen: Im Herzen Erfurts sind Giber 500
Mitarbeiter*innen Teil der Thiringer Aufbaubank. Ihre Starken bringen Sie
bei uns optimal ein: Wir bieten vielschichtige Aufgaben und eine grof3e Breite
an Berufsfeldern.

Unsere IT kiimmert sich mit ca. 80 Mitarbeiter*innen sowohl um unsere IT-
Infrastruktur, die Datenanalyse als auch unsere eigene Softwareentwicklung.
Wir suchen Sie fir die Umsetzung unserer IT-Projekte.

Ihre Aufgaben

e Organisation, Planung, Steuerung von Projekten innerhalb der
Abteilung IT — Infrastruktur und Services

e Konzeption der Arbeitspakete, Koordination der Arbeitsergebnisse,
Prifung der fachlichen Arbeitsqualitat, sowie Termin- und
Ressourcenplanung in den verantworteten Projekten

e Erarbeitung von Ldsungskonzepten sowie Umsetzungsmallinahmen
zur Erreichung der Projektziele

e Verantwortung fiir die Definition, Dokumentation und den erfolgreichen
Abschluss komplexer Projekte mit IT-Bezug

e Transparente Darstellung sowie Kommunikation des Projektstatus /
des Projektfortschritts

o Effektive Flhrung des Projektteams

e Steuerung, Planung und Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern
und Softwareherstellern

e Strukturierte Nutzung der Projektmanagementtools

e Analyse von div. technischen und fachlichen Anforderungen und
Planung der technischen Umsetzung

lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossene Hochschulstudium oder einschlagige
Berufsausbildung und mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich IT (z:B.
Wirtschaftsinformatik, Informatik, Systemadministrator mit
entsprechender Fortbildung)

e Teamorientierung, Belastbarkeit, Flexibilitat und Elan

e Fundierte Kenntnisse sowie praktische Erfahrung im Umgang und
Anwendung von Projektmanagement-Methoden (agil, klassisch,
hybrid)

e Grundsatzlich fundiertes Methodenwissen

e gute Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich IT — Infrastruktur
(Netzwerk, Datenbanken, Server, Rechenzentren)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Projekterfahrungen im Umfeld von Microsoft Clouddiensten / Microsoft
Cloudplattform (M365) + Azure wiinschenswert

Sollten Sie einzelne der genannten Anforderungen gegenwartig noch nicht
vollstandig erflllen, planen wir gemeinsam mit lhnen alle notwendigen
WeiterbildungsmaRnahmen und stellen eine umfassende Einarbeitung
sicher.

lhre Vorteile

e Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und hybrides Arbeiten
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e Bedarfsgerechte Weiterbildungen

e Betriebliche Altersvorsorge

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag flir das 6ffentliche Bankgewerbe
¢ 13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche

e Sportgruppen und Gesundheits-Infotage

¢ Eigene Kinderkrippen- und Kindergartenplatze

e Gute Erreichbarkeit Uber das Stadtbahnnetz

e Zuschuss zum Mittagessen in unserem Betriebsrestaurant

e Weitere Informationen Uber www.aufbaubank.de/karriere

Eine Vollzeitbeschaftigung wird angestrebt. Unter Berlcksichtigung der
dienstlichen Erfordernisse ist die Tatigkeit auch flir eine
Teilzeitbeschéaftigung geeignet.

Lernen Sie uns besser kennen

Reizt Sie diese Herausforderung? Dann senden Sie uns |hre vollstdndige Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
nachstmdglichen Eintrittstermins bzw. lhrer Kindigungsfrist und lhrer Gehaltsvorstellung in dem Sie auf ,Jetzt
bewerben® klicken.

Jetzt bewerben


https://www.aufbaubank.de/karriere
https://aufbaubank.onlyfy.jobs/apply/khmsb0y5djtrjaes138b8ui1ilq9s5v

