
KUNDENBETREUER
ÖFFENTLICHE KUNDEN (M/W/D)
Gemeinsam für ein lebenswertes Thüringen: Im Herzen Erfurts sind über 500
Mitarbeiter*innen Teil der Thüringer Aufbaubank. Ihre Stärken bringen Sie
bei uns optimal ein: Wir bieten vielschichtige Aufgaben und eine große Breite
an Berufsfeldern.
Unsere Abteilung Öffentliche Kunden ist unter Anderem zuständig für die
Betreuung von Finanzierungen der Thüringer Kommunen. Wir suchen für
unser Team einen Kundenbetreuer für folgende Aufgaben:

Ihre Aufgaben
Förder- und Finanzierungsberatung von Kommunen
Begleitung von strukturierten Finanzierungen im kommunalen Umfeld
Kreditbearbeitung von Kommunalkrediten  (von der  Angebotslegung
bis zum Vertragsschluss sowie Auszahlung)
Akquisition neuer Kunden im Öffentlichen Sektor, sowie Pflege und
Ausbau der Zusammenarbeit
Einholung und Aufbereitung relevanter Daten zur Vorbereitung von
Kreditentscheidungen  für  komplexe  Finanzierungen,  wie  z.B.
Forderungskaufverträgen
Analyse  von  Jahresabschlüssen  in  Thüringen  hinsichtlich  der
Vorgaben des Thüringer Wassergesetzes

Ihr Profil
Betriebswirt,  Bankbetriebswirt  oder  vergleichbarer  Abschluss  bzw.
Weiterbildungsmaßnahmen mit entsprechendem Bank-Hintergrund
hohe  Auffassungsgabe  verbunden  mit  der  Fähigkeit  komplexe
Sachverhalte  zu  erfassen,  zu  analysieren  und  verständlich
darzustellen
ausgeprägte  Kommunikationsfähigkeit,  Überzeugungskraft  im
Kundenkontakt,  sicheres  Auftreten,  Entscheidungs-  und
Durchsetzungskompetenz
souveräner  Umgang  mit  den  üblichen  MS-Office  Anwendungen,
insbesondere Excel 

Kenntnisse zur Jahresabschlussanalyse von Vorteil

Sollten Sie einzelne der genannten Anforderungen gegenwärtig noch nicht
vollständig  erfüllen,  planen  wir  gemeinsam  mit  Ihnen  alle  notwendigen
Weiterbildungsmaßnahmen  und  stellen  eine  umfassende  Einarbeitung
sicher.

Ihre Vorteile
Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und hybrides Arbeiten
Bedarfsgerechte Weiterbildungen
Betriebliche Altersvorsorge
Bezahlung nach dem Tarifvertrag für das öffentliche Bankgewerbe
13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche
Sportgruppen und Gesundheits-Infotage
Eigene Kinderkrippen- und Kindergartenplätze

 

PART-TIME / FULL-TIME

AB 01.09.2025
ODER SPÄTER

UNBEFRISTET

BEREICH CONSULTING

PROFESSIONAL/EXPERIENCE
D

MOBILES ARBEITEN MÖGLICH

KONTAKT

WIR BEANTWORTEN GERNE
IHRE FRAGEN.

GRIT BOGER

03617447215
GRIT.BOGER@AUFBAUBANK.D
E
GORKISTRASSE 9
99084 ERFURT



Gute Erreichbarkeit über das Stadtbahnnetz
Zuschuss zum Mittagessen in unserem Betriebsrestaurant
Weitere Informationen über www.aufbaubank.de/karriere

Eine  Vollzeitbeschäftigung  wird  angestrebt.  Unter  Berücksichtigung  der
d ienst l i chen  Er fordern isse  is t  d ie  Tät igke i t  auch  für  e ine
Tei lzei tbeschäft igung  geeignet.

Lernen Sie uns besser kennen

Reizt Sie diese Herausforderung? Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
nächstmöglichen  Eintrittstermins  bzw.  Ihrer  Kündigungsfrist  und  Ihrer  Gehaltsvorstellung  in  dem Sie  auf  „Jetzt
bewerben“ klicken.

Jetzt bewerben

https://www.aufbaubank.de/karriere
https://aufbaubank.onlyfy.jobs/apply/msluvkfhift04ef4qpia65zib2otzbw

