
Referent Digitale Revision & Datenanalyse (m/w/d)

Die Thüringer Aufbaubank ist die Förderbank des
Freistaats Thüringen. Für unsere Revision suchen wir
eine IT-affine Persönlichkeit, die digitale Prüfprozesse
weiterentwickelt, Daten analysiert und innovative
Lösungen voranbringt.

Sie denken analytisch, organisieren sich selbstständig
und bringen Themen zuverlässig zum Abschluss? Sie
haben Freude daran, Prozesse zu hinterfragen, neue
digitale Werkzeuge – auch KI – auszuprobieren und
daraus praxistaugliche Lösungen zu entwickeln? Dann
erwartet Sie eine abwechslungsreiche
Schnittstellenfunktion mit viel Gestaltungsspielraum
zwischen Revision, Fachbereichen und IT.

Part-time / full-time

Eintrittsdatum As of now oder
später

Tätigkeitsfeld Analysis and
statistics

Professional/Experienced

Mobiles Arbeiten möglich

Ihre Aufgaben

Fachliche Betreuung von Prüfungsanwendungen (ca. 30 %)

Sie sind zentrale Ansprechperson zwischen Fachbereich und IT für unsere
Prüfungsanwendungen, d.h.

 Aufnahme, Bewertung und Strukturierung fachlicher Anforderungen sowie von Fehlern und
Änderungswünschen 

Erstellung fachlicher Konzepte, Planung, Durchführung und Dokumentation sowie Test bis zur
Abnahme der Anwendungen, dabei Begleitung von Releases und Analyse von Datenqualitäts-
und Anwendungsproblemen

Pflege und Weiterentwicklung der fachlichen Dokumentation



Datenanalyse und EU-Statistik (ca. 30 %)

Sie bereiten Daten auf, analysieren Zusammenhänge und schaffen belastbare
Entscheidungsgrundlagen, d.h.

Durchführung deskriptiver Datenanalysen,statistische Auswertungen, Stichprobenziehungen und
Fehlerhochrechnungen mit anschließender Identifikation von Auffälligkeiten und Ableitung von
Handlungsempfehlungen

Aufbereitung und Qualifiezierung von Daten und Ergebnissen für Berichte und Nachweise

Beratung interner Fachbereiche zu datenanalytischen Fragestellungen

Digitale Weiterentwicklung & KI (ca. 40 %)

Sie gestalten die digitale Weiterentwicklung unserer Prüfungs- und
Analyseprozesse aktiv mit und bringen eigene Ideen ein, d.h.

Identifikation und Umsetzung von Digitalisierungspotenzialen sowie Einsatzmöglichkeiten von KI

Mitarbeit oder Leitung IT-naher Projekte

Zusammenarbeit mit internen und externen Ansprechpartnern

Impulsgebung für innovative Lösungen in Revision und EU-Prüfung

Ihr Profil

Sie arbeiten strukturiert, denken analytisch und behalten auch bei komplexen Fragestellungen den
Überblick. Sie möchten Verantwortung übernehmen, Dinge verbessern und digitale Entwicklungen
aktiv mitgestalten.

Idealerweise bringen Sie mit: 

abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik, Mathematik, Statistik,
Wirtschaftsmathematik, Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften, Data Science oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

hohe IT-Affinität sowie Interesse an Digitalisierung, Datenanalyse und KI

sehr gute Kenntnisse in Microsoft Excel; Kenntnisse in SQL, Power BI oder vergleichbaren Tools
sind wünschenswert

Erfahrung im Umgang mit Daten sowie Verständnis für Datenqualität und Dokumentation

idealerweise Grundkenntnisse in Buchungslogik, Rechnungslegung oder Prüfungsprozessen



analytische, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise mit Neugier für die Optimierung
der Proezesse

Fähigkeit, fachliche Anforderungen verständlich zu formulieren und gemeinsam mit IT und
Fachbereichen umzusetzen

Sollten Sie einzelne der genannten Anforderungen gegenwärtig noch nicht vollständig erfüllen, planen wir
gemeinsam mit Ihnen alle notwendigen Weiterbildungsmaßnahmen und stellen eine umfassende
Einarbeitung sicher.

Ihre Vorteile

Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und hybrides Arbeiten

Bedarfsgerechte Weiterbildungen

Betriebliche Altersvorsorge

Bezahlung nach dem Tarifvertrag für das öffentliche Bankgewerbe

13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. frei, 38-Stunden-Woche

Sportgruppen und Gesundheits-Infotage

JobRad-Leasing für Mitarbeitende

Eigene Kinderkrippen- und Kindergartenplätze

Gute Erreichbarkeit über das Stadtbahnnetz

Zuschuss zum Mittagessen in unserem Betriebsrestaurant

Weitere Informationen über aufbaubank.de/karriere

Eine Vollzeitbeschäftigung wird angestrebt. Unter Berücksichtigung der dienstlichen Erfordernisse ist die
Tätigkeit auch für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet.

Lernen Sie uns besser kennen

https://www.aufbaubank.de/karriere


Reizt Sie diese Herausforderung? Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen mit
Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins bzw. Ihrer Kündigungsfrist und Ihrer Gehaltsvorstellung in
dem Sie auf „Jetzt bewerben“ klicken.

Jetzt bewerben

Kontakt

Wir beantworten gerne Ihre Fragen.

Grit Boger

Grit.Boger@aufbaubank.de

03617447215

Gorkistraße 9 99084 Erfurt Deutschland

 

https://aufbaubank.onlyfy.jobs/application/apply/qfryhztp0bntej3sz6600l1bg2lw78r
mailto:Grit.Boger@aufbaubank.de
tel:03617447215
https://www.aufbaubank.de/
https://www.kununu.com/de/thueringer-aufbaubank
https://www.xing.com/pages/thuringeraufbaubank
https://www.youtube.com/user/ThueringerAufbaubank
https://www.facebook.com/TAB.ThueringensFoerderbank
https://linkedin.com/company/aufbaubank

