
Die bm|t  beteiligungsmanagement thüringen gmbh, eine Tochtergesellschaft der Thüringer

Aufbaubank, agiert als Beteiligungs- und Managementgesellschaft für Beteiligungsfonds in einem

regionalen Markt. In jeder Lebensphase – von der Gründung bis hin zum Börsengang oder auch

MBO – betreut ein Team von 15 Personen Unternehmen mit ausgeprägten Stärken im

technologischen Umfeld. Unternehmerteams und Gründerpersönlichkeiten werden aktiv

unterstützt, über die Zeit erzielte Wertzuwächse realisiert.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Mitte

Deutschlands eine fachlich und menschlich überzeugende Persönlichkeit als

Geschäftsführer / Geschäftsführerin

(m/w/d)

In der Funktion werden Sie die strategischen Weichen der Gesellschaft für die Zukunft stellen und

die Marktausschöpfung und Qualität der Investments kontinuierlich steigern. Mit hoher

persönlicher Präsenz in der Region und Verständnis für die jeweiligen Branchen und Märkte gilt

es, nachhaltiges Wachstum für das Portfolio zu generieren.

Im Rahmen der strategischen Zielsetzung liegt der Aufgabenschwerpunkt der Geschäftsführung in

der mittel- bis langfristigen Optimierung der Strukturen und des Portfolios, in der Initiierung und

Umsetzung ausgewählter Exit-Strategien unter Berücksichtigung der Unternehmerinteressen und

förderpolitischer Schwerpunkte sowie in der Identifikation neuer Targets, die das Portfolio der

Beteiligungsgesellschaft weiter diversifizieren, wachstumsstarke Branchen reflektieren und die

Zukunftsfähigkeit stärken. Zu den Kernaufgaben der zukünftigen Geschäftsführung zählen somit:

strategische Planung, Steuerung und Entwicklung, Budgetplanung, -überwachung und  

-steuerung,

Controlling, Reporting und Schnittstellenmanagement zur Muttergesellschaft sowie zu den

Ansprechpartnern in der Wirtschaftspolitik und der öffentlichen Verwaltung

permanente Markt- und Wettbewerbsanalyse, Ableitung strategischer Frage- und

Weichenstellungen, 



Identifizierung, Selektion und Due Diligence von Investments zur weiteren

Geschäftsentwicklung, 

Steuerung potenzieller Akquisitionen, Ausarbeitung und Verhandlung von Verträgen

Betreuung, Steuerung und Unterstützung der Portfoliounternehmen sowie deren

qualitativer Entwicklung,

regelmäßiger Kontakt zu den Geschäftsführungen,

Erhöhung der Visibilität und Brand Awareness - Netzwerkpflege, Repräsentation des

Unternehmens gegenüber Kunden, Multiplikatoren (Sparkassen, Volksbanken,

Beratungsunternehmen, Wirtschaftsprüfungen etc.), Institutionen/Verbänden sowie auf

Fachkongressen.

Sie sind in der Lage, die Perspektiven der Beteiligungsgesellschaft aus verschiedenen Blickwinkeln

sicher zu analysieren und Entscheidungen zur deren nachhaltigen Entwicklung herbeizuführen.

Darüber hinaus erwarten wir ein ausgeprägtes unternehmerisches Denken und Handeln,

Argumentationsstärke und diplomatisches Auftreten, Verhandlungsgeschick und

Überzeugungskraft. Sie sind Vordenker und Impulsgeber, verfolgen Ziele konsequent und

verfügen zugleich über Führungsstärke, Tatkraft sowie ein hohes Maß an

Verantwortungsbewusstsein.

Wir sollten ins Gespräch kommen, wenn Sie im Corporate Finance und Private-Equity-Geschäft

der Finanzinstitute, aber auch im unternehmerischen Umfeld bereits langjährige Erfahrungen

gesammelt und Managementfunktionen wahrgenommen haben. Neben einer akademischen

Ausbildung legen wir Wert auf fundierte Kenntnisse in der Abwicklung von Unternehmenskäufen

und -verkäufen, in der Durchführung von Due Diligence, in der Betreuung von Unternehmern und

institutionellen Kunden, auf Erfahrung im Umgang mit politischen Entscheidungsträgern sowie auf

die sichere Beherrschung der englischen Sprache.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, klicken Sie bitte auf den Button „Jetzt bewerben“ oder

senden Sie Ihre Unterlagen an personal@aufbaubank.de . Wir erwarten Ihre Bewerbung bis

einschließlich 31.03.2025. 

Jetzt Bewerben

Kontakt

Thüringer Aufbaubank

Gorkistraße 9

https://aufbaubank.onlyfy.jobs/apply/wi9t5vrgbvr1193lvhkvvrp5bw17rxx


99084 Erfurt

E-Mail: personal@aufbaubank.de

Ansprechpartnerin: Frau Dr. Carola Nagy (Bereichsleiterin Personal)

TEl.: 0361/7447-261/ Email: carola.nagy@aufbaubank.de

Internet: www.bm-t.de www.aufbaubank.de 

mailto:personal@aufbaubank.de

