
IT Compliance Manager / Referent IT-Governance &
Internes Kontrollsystem (m/w/d)

Gestalten Sie die digitale Zukunft
Thüringens mit

Die Thüringer Aufbaubank (TAB) ist die Förderbank des
Freistaats Thüringen. Seit mehr als 30 Jahren
unterstützen wir Unternehmen, Kommunen,
Forschungseinrichtungen, Start-ups und Privatpersonen
dabei, Zukunft möglich zu machen. Damit fördern wir
Innovation, Nachhaltigkeit und wirtschaftliche Entwicklung
in Thüringen. 

Als IT-Bereich sind wir in einem regulierten Umfeld ein
verlässlicher Partner für die digitale Transformation der
Bank. Für unser Team der IT-Steuerung suchen wir eine
engagierte Persönlichkeit, die Strukturen schafft,
Transparenz durch Kennzahlen erhöht und mit wirksamen
Kontrollen für Sicherheit und Compliance sorgt.

Part-time / full-time

Eintrittsdatum ab sofort

Tätigkeitsfeld IT

Professional/Experienced

Mobiles Arbeiten möglich

Ihre Aufgaben

Sie unterstützen an zentraler Stelle eine moderne, leistungsfähige und regulatorisch sichere IT-
Governance. Dabei sind Sie Sparringspartner*in für Führungskräfte, Fachbereiche und Prüfer und
tragen dazu bei, Steuerung, Transparenz und Compliance nachhaltig in der IT der TAB zu verankern.

IT-Compliance und Governance

Analyse regulatorischer und aufsichtsrechtlicher Anforderungen sowie Ableitung und
Nachverfolgung notwendiger Maßnahmen



Weiterentwicklung von Governance-Strukturen, IT-Steuerungsprozessen und Regelwerken

Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung interner und externer Prüfungen

Zusammenarbeit mit Revision, Wirtschaftsprüfern und Fachbereichen

Internes Kontrollsystem (IT-IKS)

Weiterentwicklung des internen Kontrollsystems der IT

Definition, Dokumentation und Überwachung von Kontrollen

Identifikation von Verbesserungspotenzialen in Prozessen und Kontrollen

Kennzahlen- und Management-Reporting

Weiterentwicklung des IT-Kennzahlensystems sowie Definition und Überwachung von KPIs

Erstellung aussagekräftiger Management-Reports und Entscheidungsgrundlagen

Entwicklung von Reifegradmodellen Ableitung von Optimierungsmaßnahmen 
 

Dienstleister- und Auslagerungssteuerung

Unterstützung bei der Steuerung von IT-Dienstleistern und Auslagerungen

Bewertung von Risiken und Anforderungen im Fremdbezug sowie Überwachung von Service
Levels und Leistungskennzahlen

Schnittstelle zu Risiko-, Auslagerungs- und Notfallmanagement

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik, Mathematik,
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im Bereich IT-Compliance, Governance, Informationssicherheit, Risikomanagement
oder IT-Steuerung

Kenntnisse relevanter Standards und Frameworks, beispielsweise COBIT, ITIL, ISO 27001 oder
aufsichtsrechtlicher Anforderungen

Freude an der Analyse komplexer Zusammenhänge und Kennzahlen
strukturierte, eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten gegenüber unterschiedlichen Stakeholdern
ausgeprägte Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein



Sollten Sie einzelne der genannten Anforderungen gegenwärtig noch nicht vollständig erfüllen, planen wir
gemeinsam mit Ihnen alle notwendigen Weiterbildungsmaßnahmen und stellen eine umfassende
Einarbeitung sicher.

Ihre Vorteile

Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und hybrides Arbeiten

Bedarfsgerechte Weiterbildungen

Betriebliche Altersvorsorge

Bezahlung nach dem Tarifvertrag für das öffentliche Bankgewerbe

13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. frei, 38-Stunden-Woche

Sportgruppen und Gesundheits-Infotage

JobRad-Leasing für Mitarbeitende

Eigene Kinderkrippen- und Kindergartenplätze

Gute Erreichbarkeit über das Stadtbahnnetz

Zuschuss zum Mittagessen in unserem Betriebsrestaurant

Weitere Informationen über aufbaubank.de/karriere

Eine Vollzeitbeschäftigung wird angestrebt. Unter Berücksichtigung der dienstlichen Erfordernisse ist die
Tätigkeit auch für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet.

Lernen Sie uns besser kennen

Video player

configuration error

Error 153

Watch video on YouTube

Learn more

Error 153

https://www.aufbaubank.de/karriere
https://www.youtube.com/watch?v=wFyNAtCmD9Y&source_ve_path=MTc4NDI0
https://support.google.com/youtube/answer/171780#zippy=%2Cprovide-a-http-referer-header-to-enable-video-playback


Reizt Sie diese Herausforderung? Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen mit
Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins bzw. Ihrer Kündigungsfrist und Ihrer Gehaltsvorstellung in
dem Sie auf „Jetzt bewerben“ klicken.

Jetzt bewerben

Kontakt

Wir beantworten gerne Ihre Fragen.

Grit Boger

Grit.Boger@aufbaubank.de

03617447215

Gorkistraße 9 99084 Erfurt Deutschland

 

Error 153

https://aufbaubank.onlyfy.jobs/application/apply/zsfmkwvml1objzewg1zfqmvuhqa85bc
mailto:Grit.Boger@aufbaubank.de
tel:03617447215
https://www.aufbaubank.de/
https://www.kununu.com/de/thueringer-aufbaubank
https://www.xing.com/pages/thuringeraufbaubank
https://www.youtube.com/user/ThueringerAufbaubank
https://www.facebook.com/TAB.ThueringensFoerderbank
https://linkedin.com/company/aufbaubank

